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Con un profundo sentido de respeto y esperanza se reconoce el valor del Centro Intercultural de
Quetzaltenango, un espacio que ha sido construido con esfuerzo colectivo y con una visién
clara de ser un lugar seguro donde la historia, la cultura y el deporte puedan convivir para el
bienestar de todos los quetzaltecos.El Centro Intercultural de Quetzaltenango, se ha mantenido
firme en su proposito de creacion autonoma. Desde sus inicios, ha representado un
compromiso con la memoria histérica, el desarrollo cultural y la convivencia comunitaria. Este
espacio no solo resguarda nuestra historia, sino que también abre oportunidades para que las
nuevas generaciones encuentren identidad, aprendizaje y participacion.

Sabemos que los desafios continuaran. Todo proceso de transformacion social implica retos,
didlogo y trabajo constante. Sin embargo, estamos convencidos de que este centro ya ha
sembrado una transformacién significativa, una transformacion social basada en el respeto, la
sostenibilidad y el bienestar colectivo. Aqui se fortalecen nuestras raices culturales, se
promueve el deporte como herramienta de convivencia y se construyen puentes entre
comunidades. Este es un lugar donde la historia se honra, la cultura se vive y el futuro se
imagina con responsabilidad.

Queremos expresar nuestro sincero agradecimiento a quienes han hecho posible este camino: a
nuestros amigos del Parque Intercultural, a las familias de victimas que han aportado su
memoria y dignidad, a los guias ancestrales que comparten su sabiduria, a Sona Encendida, a
los artistas, a las organizaciones deportivas, al sector econémico y, por supuesto, a toda la
ciudadania quezalteca. Cada uno de ustedes forma parte de esta construccion colectiva que
busca un futuro mas justo, mas inclusivo y mas humano para nuestra ciudad. Sigamos
trabajando juntos para que este Centro Intercultural continlie siendo un simbolo de memoria,
cultura, didlogo y esperanza para Quetzaltenango.

Atentamente,

Junta Directiva 2025-2027
Centro Intercultural y Deportivo de Quetzaltenango
-CIDEQ-



iNUESTROS LOGROS DESTACADOS DE 2025!

El afio 2025 ha sido un periodo de grandes avances para el Parque Intercultural, con
logros que reafirman nuestro compromiso con la Memoria Histérica, la inclusion, los
deportes y el desarrollo cultural.

DEPORTES

En el ambito deportivo, hemos sido sede de varios campeonatos de futbol, ademas,
con el apoyo de la Comision Deportiva Autonoma de Guatemala (CDAG), se han
ofrecido diversas disciplinas como judo, karate y gimnasia, consolidando el parque
como un importante espacio de encuentro y recreacion para la comunidad.

ARTE Y CULTURA

El calendario cultural de 2025 estuvo lleno de actividades destacadas: numerosos
festivales, recitales, ferias tematicas y exposiciones que atraen a una audiencia diversa
y creciente. A través de estas iniciativas, hemos logrado acercar el arte, la cultura a
miles de personas, logrando un alcance estimado de 2 millones de visitantes este afo.

CULTURAS VIVAS

El Parque Intercultural se consolida como un espacio de encuentro para las culturas
vivas, donde la comunicacién intercultural, las identidades diversas y las distintas
cosmovisiones dialogan en un mismo territorio.

MEMORIA

El Parque Intercultural se ha consolidado como un espacio clave para la reflexion
colectiva sobre el pasado y su impacto en el presente. A través del arte y la
participacion ciudadana, visibiliza testimonios del Conflicto Armado, dignifica a las
victimas y promueve la memoria como un proceso vivo en el Museo de La Memoria.
Ademas, impulsa el didlogo intercultural y contribuye a la construccién de una sociedad
mas consciente y comprometida con la no repeticion.



ACTIVIDADES CULTURALES
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La gréfica ilustra la variedad de eventos organizados en el Parque Intercultural durante el afo
2025, destacando la rica diversidad de actividades artisticas, culturales y educativas que han
tenido lugar. Los recorridos en el Museo de la Memoria y los talleres y programas de formacion
fueron la oferta mas destacada, sumando 310 actividades que fomentaron el aprendizaje y la
participacion ciudadana. Los festivales, recitales, presentaciones y las exposiciones, con 21,
también jugaron un papel fundamental, mientras que las obras de teatro y festivales ofrecieron un
espacio para la expresion artistica y la convivencia. Este conjunto de eventos refleja el
compromiso del Parque con la diversidad, la cultura y el compromiso con la comunidad.
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DEPORTES

Organizaciones, Academia Xela y Fuerzas Basicas

En el ambito deportivo, el Parque se proyecta como un espacio activo de bienestar y convivencia
comunitaria, impulsando la practica de diversas disciplinas como el futbol coordinado con la
organizacién Fuerzas Basicas o las artes marciales y la gimnasia promovidas por la CDAG. Con
ellos se busca fortalecer habitos saludables, el trabajo en equipo y la inclusion, consolidando el
deporte como una herramienta para el encuentro, la recreacion y el desarrollo integral de la
comunidad.



ARTE Y CULTURA



CONVERSATORIOS Y PONENCIAS

El Parque Intercultural ha promovido diversos conversatorios, foros y conferencias
como espacios de dialogo y reflexion sobre temas sociales, politicos, culturales y de
memoria histérica. En estos encuentros han participado académicos, periodistas,
artistas, activistas y organizaciones, abordando temas como la coyuntura politica en
Guatemala, feminismos descoloniales, diversidad, derechos humanos, justicia
socioambiental y memoria historica. Asimismo, se han desarrollado ponencias y
charlas académicas sobre historia, arte, literatura y pensamiento critico, fortaleciendo
el intercambio de conocimientos y el debate publico.



ENCUENTROS CULTURALES Y ARTISTICOS

El Parque se consolida como un escenario dinamico para encuentros culturales y
artisticos, donde convergen distintas expresiones creativas y de pensamiento que
fortalecen la identidad y el tejido social y la participaciéon de las juventudes. A través de
presentaciones, exposiciones y actividades participativas, se promueve el dialogo
intercultural, la diversidad de voces y el intercambio de saberes.
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TALLERES

El Parque Intercultural ha impulsado diversos talleres formativos, artisticos y comunitarios que
motivan el aprendizaje practico y el intercambio de conocimientos. Entre ellos destacan talleres
de teatro y creacién escénica, andlisis politico, mecanica comunitaria de bicicletas, lectura y
escritura, filosofia y conservacion de libros, asi como talleres de cocina tradicional. También se
han realizado actividades culturales y sensoriales como circulos de cacao y catas de vino,
generando espacios de convivencia, formacion y participaciéon comunitaria enfocada a infancias,
juventudes y adultos.
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MUSEO DEL FERROCARRIL DE LOS ALTOS

El Museo del Ferrocarril en el Parque Intercultural ha sido una de las experiencias méas destacadas
de 20025, ofreciendo una propuesta Unica e interactiva que invita al publico a recorrer distintas
estaciones tematicas para explorar las diversas facetas de la construccion del Ferrocarril Eléctrico
de los Altos, en Quetzaltenango. A través de una narrativa envolvente, los visitantes pueden
aprender sobre aspectos fundamentales de este hito histdrico, como el papel de las mujeres en la
construccion del ferrocarril, el racismo presente en esa época, la influencia alemana en el desarrollo
del proyecto, y la melodia del "Foxtrot del Ferrocarril de los Altos”, compuesta por Domingo
Bethancourt. Esta experiencia multidisciplinaria no solo permite comprender los aspectos técnicos y
sociales del ferrocarril, sino también reflexionar sobre su impacto cultural, politico y su legado en la
region. 12



BIBLIOTECA INTERCULTURAL

Este afio, la Biblioteca del Parque Intercultural se reafirmé como un espacio publico y clave en la
formacion y encuentro para la ciudadania. Ofreci6 una variada oferta de cursos, desde
ortografia, poesia, narrativa y computacion, hasta clases de k'iche'. Ademas, acogi6o
presentaciones de libros y programas destacados como “Bebeteca”, una guarderia infantil
impulsada por Karen Fernandez de La Valija y la Cobija, asi como el programa de los Lunes de
Filosofia con Juan Manuel de Ledn Hurtado. Por Segundo afio consecutivo se realizd la 2a
Edicién del Certamen Literario de la Juventud Estudiosa de Xelaju. La Biblioteca también apoy6
El Club de Poesia Casa Los Altos y Habia una vez, en donde colaboraron Cuentistas de
Guatemala. Este espacio sigue ampliando su acervo gracias a las valiosas donaciones de
quienes apuestan por la lectura, la investigacion y la cultura.
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CULTURAS VIVAS
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ENCUENTROS DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES

El Parque es un referente significativo para el encuentros y transmision de memorias, saberes y
conocimientos ancestrales, especialmente de la Cosmovisidbn Maya. A través de ceremonias,
dialogos y practicas colectivas, se fomenta el respeto por la espiritualidad, la armonia con la
naturaleza y la continuidad de los conocimientos de las y los abuelos. Este afio se llevé acabo en
nuestra sede el Circulo de Abuelos y Abuelas del Planeta Tierra, estos encuentros fortalecen la
identidad cultural y posicionan el Parque como un territorio vivo de conexién espiritual y
comunitaria. 15



TABALES

El Parque ha avanzado en la recuperacion y fortalecimiento de sus altares ceremoniales como
parte fundamental de la Cosmovision Maya. En articulacion con autoridades ancestrales del Valle
del Palajunoj, Olintepeque, San Juan Ostuncalco, San Francisco el Alto y Totonicapan, se han
restaurado y conservado 13 espacios sagrados dentro del lugar. Estos tabales representan
distintos momentos de la cosmovision Maya, afirmandose como espacios de conexion con la
naturaleza, la espiritualidad Maya y la sabiduria ancestral.
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MEMORIA
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MUSEO DE LA MEMORIA

El Museo de La Memoria es un referente a nivel nacional e internacional, y es uno de los ejes
fundamentales en el compromiso del Parque Intercultural con la reflexion critica, la dignificacion
y la construccion colectiva de memoria en Guatemala. Este espacio ha sido concebido para
visibilizar, compartir y resignificar las experiencias de sobrevivientes, familiares de victimas y
comunidades vinculadas al Conflicto Armado Interno. El Parque, que en el pasado estuvo
marcado por la violencia de Estado, hoy se transforma en un lugar de encuentro, aprendizaje,
reflexion y emancipacion colectiva. A través del museo se promueve una comprension plural de
la memoria, integrando expresiones artisticas, filoséficas e interculturales. El Museo de la
Memoria conformado por Estaciones y Homenajes es al mismo tiempo, un acto vivo de memoria
histérica y un compromiso con el presente, impulsando didlogos, aprendizajes y acciones que
contribuyan a la construccién de una sociedad mas consciente, humana y comprometida con la
no repeticion.
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ESTACIONES

El Museo de la Memoria es un proyecto de 10 Estaciones de las cuales se han desarrollado
cuatro Estaciones: El Calabozo, La Sastreria, El Polvorin y El Pabellon, espacios que permiten
recorrer distintas dimensiones de la memoria vinculada a hechos de lesa humanidad ocurridos
cuando el lugar fue Zona Militar y durante el conflicto armado interno. Cada Estacion integra
recursos museograficos, testimonios y propuestas artisticas que invitan a la reflexion y al dialogo.

En 2025 se fortalecio el recorrido con la construccion de la estacion La Sastreria, la instalacion de
la Infra-red y la renovacioén de la instalacion dedicada a Emma Molina Theissen. Cada una de las
Estaciones se construyd con el compromiso de promover la justicia transicional, la dignificacion
de las victimas y la importancia de la memoria histérica para la construccién de un presente y un
futuro digno. 19



HOMENAJES

El Museo de la Memoria ha impulsado una serie de homenajes, reconocimientos y acciones
memoriales dedicadas a personas desaparecidas, asesinadas o afectadas por el conflicto
armado interno en lo que fue la Zona Militar 17-15. Estas acciones, realizadas junto a familiares,
sobrevivientes y comunidades, constituyen gestos de “justicia poética” que dignifican las
historias de vida de las victimas y permiten que sus nombres, rostros y trayectorias
permanezcan presentes en la memoria colectiva. A través de actos simbdlicos, memoriales y
encuentros, el Museo abre un espacio para el duelo, la reflexion y el reconocimiento publico,
transformando el lugar en un territorio de memoria viva. Estas iniciativas del Museo de La
Memoria en el Parque Intercultural no solo honran a quienes ya no estan, sino que también
fortalecen los vinculos comunitarios y contribuyen a la construccion de una memoria plural
orientada a la dignificacion, la verdad y la no repeticion.
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ENCUENTROS

Dentro de los diferentes Encuentros promovidos por el Museo de La Memoria y el Parque
Intercultural, resalta el 1er Encuentro de Sitios de Memoria de Guatemala, realizado del 2 al 5 de
junio en el Parque. Este espacio reunid a representantes de diversos sitios de memoria del pais
con el objetivo de reconocerse, dialogar y compartir experiencias, desafios y aspiraciones en
torno al trabajo de memoria histérica. En un contexto donde los procesos de justicia transicional
han enfrentado mudltiples obstaculos, el encuentro permitié fortalecer vinculos, reflexionar
colectivamente y reafirmar el papel de los sitios de memoria como espacios de resistencia,
dignificacion y construccién de memoria viva en Guatemala.
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CONCIERTOS

El Parque se consolida como un escenario de gran escala para conciertos que retinen a miles
de personas, acogiendo propuestas de bandas locales, nacionales e internacionales. Esto
permite que se generen ingresos que contribuyen a la autosostenibilidad del Parque. A través de
contratos de arrendamientos se logra concretar esta actividad econémica y de entretenimiento
popular.
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MEJORAS Y
RENOVACIONES
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Camera 26

CAMARAS E ILUMINACION

Con el objeto de mejorar la seguridad en el lugar en 2025 se instalaron 6 camaras de vigilancia y
se le dieron mantenimiento a las 32 existentes, contando con 38 camaras en total. Asimismo se
repararon 21 lamparas de exteriores y se instalaron 5 mas, las cuales se ubican en los postes de
energia eléctrica en el interior del Parque Intercultural.
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En el edificio denominado La Estacion se realizd6 mantenimiento y cambio de cableado tanto en
el interior como en el exterior lo cual incluyd: 15 lamparas nuevas, 10 tomacorrientes, 700 m de
cable instalado y el mantenimiento de 5 postes de energia eléctrica.
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ANTES DESPUES

PARED DE LA 19 AV

En coordinacion con Prensa Comunitaria se mejord la pared perimetral del Parque que se ubica
en la 19 Av. Esta mejora consistié en: raspado, repello y reforzamiento de pared, aplicacién de
pintura anticorrosiva y un acabado de pintura amarilla.
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GRADAS FRONTISPICIO

En 2025 se le dio mantenimiento a las gradas del frontispicio limpiandolas y pintandolas de
color blanco.
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ENERGIA SOLAR EN EL POLVORIN

En lo que se conoce como El Polvorin, se realizaron mejoras en este espacio: limpieza, pintura
y la integracion de energia eléctrica a través de paneles solares. Con la mejora de este espacio
se podra impulsar un proyecto de teatro y memoria enfocado a infancias y juventudes, con ello
reafirmar el compromiso con la creacion artistica, la reflexion colectiva, la historia y las nuevas
generaciones.
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AUDITORIUM - CINESPACIO

El Auditorio se rehabilité y mejord a través de un disefio ambiental para que pueda fungir como
una Sala de cine , esto se hizo con el apoyo econémico de la organizacion CINESPACIO el cual
también activa la sala con una cartelera abierta todos los jueves. Esta iniciativa fortalece el
acceso a propuestas audiovisuales y dinamiza la vida cultural del Parque.
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POSICIONAMIENTO
- METRICAS-
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El Parque se ha posicionado como un referente en Arte, Cultura y Memoria a nivel local,
nacional e internacional. Prueba de ello es el continuo aumento en el alcance a través de
las redes sociales. Se aumentd un 52 % de alcance respecto al 2024.
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ASPECTOS
FINANCIEROS
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El informe financiero 2025 de la Asociacion CIDEQ presenta razonablemente su situacion
econdmica, evidenciando un aumento significativo en los ingresos respecto al afio anterior: En
2024 se registrd un ingreso de Q. 881,770.33 y en el 2025 Q. 1,154,627.21, lo que significé un
131% mas que el afo anterior. Los ingresos provienen especificamente de cobros de parqueos,
conciertos y donaciones.

Aunque hubo un incremento en los ingresos, esto no fue suficiente para cubrir los gastos, que
ascendieron a Q1,195,768.09, generando un déficit de Q. 41,140.88. Este deficit se debid a:

1. gastos legales imprevistos derivados de conflictos externos que afectaron la estabilidad
juridica de la organizacion.

2. Aumentos en gastos de mantenimiento y infraestructura tales como: servicios de energia
eléctrica y camaras de vigilancia que fueron necesarios para mejorar la seguridad del lugar y
que no se tenian contemplados.

Esto hizo que el ejercicio fiscal cerrara con una pérdida contable, lo que hace que se tengan
limitaciones de inversion para mejoras y de mantenimiento en el 2026. Bajo estas
circunstancias se proyecta cubrir el déficit en el 2026 a través de tener una planificacion
estratégica austera.
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GRAFICAS DEL INFORME CONTABLE
DEL PERIODO FISCAL 2025
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En 2025, la Asociacion registré un incremento significativo en sus ingresos en comparacion con
2024. El aumento fue de Q272,856.88, equivalente aproximadamente al 131%. Este crecimiento
refleja una mayor captacién de recursos durante el afio.
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Comparacion de Gastos 2024 vs 2025
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En 2025, los gastos totales ascendieron a Q1,195,768.09, reflejando un incremento de

Q. 282,818.43 con respecto a 2024. Este aumento se observa en los rubros administrativos
y de gastos legales asi como de mantenimiento y gastos generales no previstos.

El resultado es un ejercicio fiscal que cerré con una pérdida de Q133,819.92.
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Monto (Q)
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Los ingresos de la Asociacion provinieron principalmente de cobro de parqueos (35.9%),
alquileres para conciertos y actividades (30%) y donaciones diversas (34 %), alcanzando un
total de Q1,154,627.21 en términos de ingresos.
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ANEXOS

(INFORME CONTABLE DEL PERIODO FISCAL 2025)
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GUTIERREZ, RIVERA &ASOCIADOS

INFORME CONTABLE DEL PERIODO FISCAL 2025

Junta Directiva

Consejo del Centro de Desarrollo Intercultural
Y deportivo de Quetzaltenango

-CIDEQ-

Presente

Estimados miembros de Junta Directiva:

Hemos conformado los Estados Fi i que se fian de la Asociacién Consejo del Centro
de Desarrollo Intercultural y Deportivo de Quetzaltenango (CIDEQ) que comprenden el Balance
General al 31 de diciembre de 2025, el Estado de Ingresos y Egresos y el Flujo de Efectivo por el afio
terminado en esta fecha.

La admini ion es resp ble de la p ién razonable de los Estados Financieros,
responsabilidad que incluye disefar, planifi y el Si de Control Interno
coadyuvante,

Los Estados Financieros fueron preparados sobre la base de los Ingresos en Efectivo y los
Desembolsos sobre la base de lo d gado, lo cual cor de aunsi mixto entre una base

comprensible de Contabilidad y los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados.

Los Estado Financieros arriba mencionados y que se pafian PRESENTAN razonablemente en
todos los aspectos importantes de los Activos, Pasivos y Patrimonio, asl como el resultado del
periodo presentado que se deriva de las transacciones de la Asociacién, sus Ingresos y Gastos, por
el afio terminado al 31 de diciembre del 2025, de conformidad con la base contable uniforme, que

se viene utilizando en el periodo anterior.

Al 31 de diciembre de 2025 el rubro del Banco GyT Continental muestra un saldo de Q24,863.10 y
de este saldo depende la liquidez para las operaciones corrientes, es de mencionar que al 31 de
diciembre del 2024 el saldo de bancos fue de Q54,924.38, disminuyendo para este perlodo en un
valor absoluto y porcentual segun lo referido seguidamente:

Ao Disminucién Saldo Banco %
2024 Q.54,924.38
2025 Q30,061.28 Q 24,863.10 45.27%

Se puede apreciar que en el afio 2025 se tuvo una disminucion en el efectivo, debido a los problemas
legales ocasionados por algunas personas integrantes de la Junta Directiva y otras particulares que
realizaron acciones que pusieron en riesgo la legalidad de la organizacién y en los primeros meses
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del afio 2025 no se tenfa certeza juridica, por lo que se tuvieron gastos legales no previsto que
fuerong dos por dichos probl alfinal del afio se lograron cubrir los gastos fijos perdiendo
la posibilidad de hacer suficientes mejoras en las instalaciones. Al finalizar el afio 2025 se tuvo una
disminucién de Q30,061.28 con relacién al afio 2024,

En cuanto a los Ingresos obtenidos en el afio por la Asociacién, se observa que hubo un aumento
con relacién al afio 2024, cuyo aumento fue de Q272,856.88 que corresponde al 131%
aproximadamente con relacién al afio anterior.

Aflo A Ingresos %
2024 Q 881,770.33
2025 Q272,856.88 Q 1,154,627.21 131%

Del total de los ingresos recibidos en el afio 2024, el 35.9% corresponde a los pagos de parqueo, el
30% por ingresos conciertos y di ividad lizadas en las instalaci y por d i

se tuvo un porcentaje del 34%, que son ingresos exentos que la Asociacién recibe por concepto de
aportes de empresas y/o personas que colaboraron con dinero para cubrir gastos de la misma
organizacién.

Parqueos Conciertos y Donaciones Total Ingresos
actividades diversas
Q414,473.22 Q346,874.99 Q393,279.00 Q1,154,627.21
En lo relativo a los eg lizados en el afio 2025 en p én con los ing btenidos, es

el siguiente: en el afio 2025 se hicieron gastos por Q1,195,768.09 correspondiente al 103.56% con
relacién a los ingresos del afio, lo que quiere decir que se tuvo una pérdida de efectivo del 4%,
correspondiente a Q41,140.88, la pérdida de efectivo serd cubi con parte de los ingresos
gestionados para el afio 2026.

A continuacién, se detallan los gastos del afio 2025 haciendo una comparacién con los gastos del
afio 2024:

Afio 2024 Afio 2025 Diferencias

Gastos Ad Q502,486.75 | Q640,189.06 | Q137,702.31

Gastos de Funci i Q242,843.57 | Q300,809.99 | Q 57,966.42

Gastos Generales Q167,619.34 | Q254,769.04 | Q 87,149.70

Totales Q912,949.66 | Q1,195,768.09 | 0 282,818.43
En el rubro de Gastos A se tuvo un del 27.40% con relacién al afio anterior
porque se hizo la i6n de la juridica, bién se hizo la liquidacién laboral de un la
encargada de la biblioteca | se tiene registrado a 7 trabajadores 2 en el drea
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administrativa, 3 en el 4rea de mantenimiento, 1 en el drea cultural y 1 en el drea juridica, todos los
trabajadores estén inscritos en el Seguro Social como lo indica la ley y se les han pagado todas sus
prestaciones laborales.

El Rubro de Gastos de Funcionamiento que tuvo un aumento durante el afio debido a diversos
gastos como: reparaci imi y de cdmaras de seguridad en las diversas
4reas de las instalaciones, se continué con las reparaciones en el sistema eléctrico, se hicieron
compra de materiales para mejorar el area de parqueo, algunas reparaciones de sanitarios de uso
publlco, se hicieron los pagos por gastos en trdmites legales por los problemas ocasionados por
g iembros de Junta Directiva, donde se hicieron gasto por Q25,250.00 los cuales no estaban
plados en el presup , se lograron pagar los honorarios por contabilidad y asesoria fiscal,
honorarios por la contratacién de una persona encargada de la comunicacién y una persona para
asistente del gestor cultural, encargado de realizar recorridos, acomp i en reuni con
organizaciones nacionales e internacionales, apoyo en el desarrollo del plan estratégico del Museo
de la Memoria, apoyo logistico en je y d taje de exposici y otras actividades
culturales, también se hizo el gasto de una auditoria externa para los periodos 2023 y 2024.

Los Gastos Generales corresponden a los gastos realizados en compra de papeleria y dtiles de
oficina, teléfono e internet, gastos culturales, servicios bésicos de luz, agua y limpieza municipal,
limpieza de las oficinas, compra de utiles y para el p | de mantenimi )
combustible, refacciones para reuniones y eventos, gasto por el servicio de certificacién de facturas
a la empresa Infile, SA, se hizo el segundo pago del 50% para el disefio y desarrollo de metaverso
del Cideq, renta de hosting y monitoreo.

i

Para determinar la utilidad o pérdida del ejercicio, debido a que la org: recibe di

que son rentas exentas, se determinaron los gastos que son producto de esas rentas exentas, que
corresponde al 34% con relacién a todos |os ingresos recibidos, por lo que se tomé el 34% del total
de los gastos administrativos (sueldos y bonificaciones), en el rubro de gastos de funcionamiento se
tomé el gasto de honorarios y de los gastos generales del rubro de gastos administrativos, por lo
que al cierre del ejercicio los gastos no deducibles fueron de Q300,599.92, logrando al cierre fiscal
una pérdida de 0133,819.92.

Sin otro particular a que hacer referencia, agradezco de antemano la confianza que me dieron para
poder llevar a cabo el registro de las operaciones de la Asociacién y poder brindar un servicio de
calidad y acorde a sus necesidades de informacidn, quedo de ustedes.

Atentamente,

(7 [M‘Oﬁﬁnu(’am
| Md‘z wndndez de eRlivera

mwvmym

ca
Colegiada 2,506
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CENTRO m'rtncuuumv DEPORTIVO DE QUETZALTENANGO
m BALANC AL 31 DE DICI DE 2025

Expresado en Quetzaltes

Parque Intercultural
e ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE:

Caja y Bancos 29,601.49
Anticpos por liquidar 999.00

Depositos en Usufructo 2,030.00

Pagos anticipados 1,895.07 34,525.56
FUO:

Equipo Computo 60,615.47

-) Depreciacién = 60,615.47

Equipo Mantenimiento 6,271.41

-) Depreciacién 6,271.41

Mobiliario y equipo 32,..6.37

) Depreciacién 32.886.37 99,773.25
TOTAL ACTIVO 134,298.81
PASIVO Y CAPITAL

PASIVO CORRIENTE

Acreedores Diversos 27,935.88

Depdsitos en Garantla 5,898.64

Otras cuentas por pagar 90,442.68

Impuestos por pagar 8,643.53 132,920.73
CAPITAL:

Capital 281,131.26

+) Excedente de Efectivo 177,536.71

<) Pérdida acumulada (416,149.01)

-) Pérdida del ejercicio (41,140.88) 1,378.08
TOTAL PASIVA MAS CAPITAL &mn

La infrascrita Contadora Pabica y Auditora registrada ante la Superintendencia Administracién Tributaria con e
wmeusm,mmmnd presente Balance General al 31 de diclembre del 2025 de la Asoclacion Centro

de NIT 41921402, refieja un capital de QENTO
YRMAV CUATRO MIL uouxmos NOVENTAY OCHO QUETZALES CON OCHENTA Y UN CENTAVOS (Q134,298.81).




Parque
Intercultural

ata Caile entre 19 y 21 Avenida. Zona 3, Ouetzaltenango.
Quetzaitenango, Guatemala. Tel. 1502 7767.0659
wrw parquaintercultursl.com

CENTRO

URAL Y ENANGO

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS AL n DE DICTEVMIBRE DE 202§
INGRESOS
Alquileres y consicrios 346,874.99

Parque Intercultural  Pacqueos
Ouetoatenango

414.473.22

76134821

INGRESOS EXCENTOS

Donaciones 393,279.00

TOTAL INGRESOS 1,154,627.21

GASTOS ADMINISTRATIVOS

Sueldos y sulurion 184,793.00

IGSS Putronal 41,057.48

Bonificaciones 148,057.31

Vacaciones 3,875.00

Bono 14 30,748.31

Aguinaldos 31,657.96  640,189.06

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Combustible 6,911.45

Tmguestos y arbitrios 178172

Honorarios 194,651.22

Honorarios suditoria 7,589.29

Reparacidn y Msntenimicneo 84,197.74

Promocian y publicidad 5,678.57  300,809.99

GASTOS GENERALS

Papeleria y ttlles de oficina 12,883.88

Servicios bisicos (agun y luz) 19,917.17

Alimentacién 36,478.28

Teléfono ¢ Internet 19,786.35

Utites y enseres 9,588.14

Sulud ¢ Higiens 475,05

Reconocimientos 4,433.04

Gastos Administrativos 47,550.00

Gaatos de Aniversario 9,375.00

Gastos do Culturs 61,069.02

Gastos Legnles 25,250.00

Gastos arlos 7,963.11 254,769.04

TOTAL GASTOS 1,195,768.09

PERDIDA DE EFECTIVO (41,140.88)

-) Donaciones 393,279.00

) Gastos no deducibles 300,599.52

PERDIDA NETA (133,819.56
La infrascrita Contadora Pablica y Auditora regl ante la Tributaria con el

nimero 6845770, CERTIFICA: Que el presente Estado de Pérdidas y Gananclas al 31 de diciembre del 2025 de la

iacién Centro de y Deportive de Quetzaltenango, con ndmero de NIT 41921402, refieja
una pérdida neta por CIENTO TREINTA ¥ TRES MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE QUETZALES CON NOVENTA Y SEIS
CENTAVOS {Q133,819.96).
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< {6 eds-Mayra Uilana M Sera de Ledn
Representante ,, —-——"‘"
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Parque SRR i A

Ouetzaitensega. Gustemals. Tel. +502 7767.0699
Intercultural kpferh i el
m CENTRO INTERCULTURAL Y DEPORTIVO DE QUETZALTENANGO
NIT 41921402
Parque Intercultural ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
(Expresado en Quetzales)
Actividades de Operacién
Cuentas per Cobrar (2,557.15)
Cuentas por Pagar 26,113.50
Utilidad o Pérdida (41,140.88)
Flujo Neto de de Z (17,584.53)
Actividades de Inversién
Adquisién de activo fijo (12,376.75)  (12,376.75)
Disminucién Neto de Efectivo (25,961.28)
Efectivo al Iniclo del Afio 2024 59,924.38
Efectivo al Final del Afio 2025 29,963.10
La Infrascrita Contadora Piblica y Auditora con registro en la dencia de Ad! ién

Tributaria con el nimero de Identificacién 6845770, CERTIFICA: que el Estado de Flujo de Efectivo
de la organizacién ASOCIACION CENTRO DE DESARROLLO INTERCULTURAL Y DEPORTIVO DE
QUETZALTENANGO, al 31 de diciembre del afio dos mil veinticinco refleja una disminucién neta

de efectivo por la cantidad de VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN QUETZALES CON
VEINTIOCHO CENTAVOS (Q29,961.28).
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CENTRO INTERCULTURAL ¥ DEPORTIVO DE QUETZALTENANGO
PRESUPUESTO INGRESOS Y GASTOS PARA EL ARO 2026

Parque Intercultura (Expresado en Quetzales)
Ountzatenang
INGRESOS Presupuesto
Servicio de parqueos 318,918.93
Servicio de arrendamientos 520,421 30
839,340.23
Donaciones 417,400.00
TOTALINGRESOS 1,256,740.23
GASTOS ADMINISTRATIVOS
Sueldos y Salarios Admon 146,722.80
Sueldos y Salarios Sy vV 137,408 a0
Sueldos encargada biblioteca 45,802.80
Sueldos gestor cultural 74,400.00
Sueldos juridico 74,400.00
Bonificaciones RHR,980 36
Cuota IGSS Patronal 74,203.77
Bono 14 39,894.50
Aguinaldos 39,894.50
721,707.13
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Combustible 6,000.00
Inpucstos y arbitrios 1,200.00
Honorarios 216,000.00
Reparacion y Manten insento 30.000.00
2532,200.00
GASTOS GENERALS
Papeleria y Otiles de oficing 9,600.00
SCIVICIOS BASKOs (agua y uz) 24,000.00
Vidticos ¥ Alimentaciin 12,000.00
Tekfono ¢ Intemet 24,000 00
Uliles y enscres 9,600.00
istrativos 49,200.00
Gastos Biblioteca 2,000.00
Cermificacion facruras 8,000.00
Auditoria Exema 4,000.00
Pro. 0% y Procedi 6,000.00

Gastos varios 5,400.00

Cestion Cul 30,000.00
183,800.00
TOTAL GASTOS 1,158,707.13
REMANENTE EFECTIVO 033.10
Lic, s Argueta
Presidenta JD esorero



El camino recorrido hasta ahora ha sido, sin duda, un periodo de grandes retos, pero también de
importantes logros. A partir del inicio del trabajo de la Direccién Ejecutiva en el 2020, se empiezan
a realizar diversas gestiones en coordinacion con la Mesa de Concertacion de Occidente para que
por primera vez en el CIDEQ, se implementara un protocolo legal en torno a la suscripcion de
contratos de arrendamientos, asi como la promocién de alianzas estratégicas que resultaron en
convenios interinstitucionales con entidades publicas y privadas. Fortaleciendo de esta manera la
la institucionalidad del CIDEQ.

El asedio que vivié el Centro Intercultural en el afio 2024 representé un golpe profundo a la
continuidad de los distintos proyectos del Centro y a su misién de ser un espacio para la
promocion de las artes, las culturas, la memoria ya el deporte en pro del municipio. Para lograr que
el CIDEQ siguiera con el compromiso de servir a la comunidad, la Municipalidad de
Quetzaltenango, la Gobernaciéon Departamental y la Mesa de Concertacion de Occidente
conformaron la figura legal que se denominé “Grupo de Apoyo” en octubre de 2024.

A través de este grupo, se logré enfrentar tanto la incertidumbre politica, legal como la financiera,
permitiendo que el CIDEQ continuara con sus distintos proyectos. El grupo respaldé el accién de la
Direccion Ejecutiva y asi pudiera hacer frente a los compromisos administrativos, financieros y
legales de la institucion.

Con el trabajo comprometido del Grupo de Apoyo, de la direccién ejecutiva y de la asesoria juridica
del CIDEQ, se logré la eleccion democratica de una Junta Directiva para el periodo 2025-2027.
Dicha Junta Directiva quedd conformada por Gobernacion Departamental, Municipalidad de
Quetzaltenango, Mesa de Concertacion de Occidente y la Confederacion Deportiva Auténoma de
Guatemala (CDAG), quedando fuera el grupo empresarial que vulnerd el Centro.

La Junta Directiva 2025-2027 tomé posesion en julio de 2025, reafirmando su compromiso con la
Institucion, con el municipio de Quetzaltenango, a region de Occidente y para con la promocién del
deporte, las artes, las culturas y las memorias —ancestral, histérica y contemporanea—.

Nuestro mas profundo agradecimiento a todas las personas e instituciones que creen en el CIDEQ
y en sus distintos proyectos, asi como a la Junta Directiva 2025-2027, la Asesoria Juridica, la
Unidad de Gestion Cultural, y el colectivo Sona Encendida. El Centro Intercultural esta
comprometido en la construccion de una sociedad mas justa y humana.

46

Berenice Cita Boj
Directora Ejecutiva
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Parque Intercultural

Quetzaltenango
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Un parque urbano para el fortalecimiento de las culturas, la promocién del
deporte, el impulso de las artes, las industrias creativas y la dignificacion de la
memoria colectiva.

www.parqueintercultural.com



